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16.05. Besprechung Lenkungskreis Fachkräfteallianz Gewinnerregion 

Vorstellen der neuen Fördermodalitäten.  

Die Wirtschaftsförderung Schwarzwald‐Baar‐Heuberg bietet sich an, einen Projektantrag zu stellen. 

 

 

Aktivitäten in den Handlungsfeldern 

Fachkräfte halten 

a) 09.‐11.03. Beteiligung an der regionalen Jobmesse „Jobs for Future“  

mit  Fachkräfteallianz  Gewinnerregion  +  regionaler  Jobbörse:    Beratung  von  Studierenden  & 

Fachkräften zu Karrierechancen in der Region, Verweis auch zu Angeboten der Allianzpartner 

b) Projekt „Internationale MINT‐Studierende halten“  

mit  Dualer  Hochschule  BW  Villingen‐Schwenningen,  Hochschule  Furtwangen  University  und 

Wirtschaftsförderung Schwarzwald‐Baar‐Heuberg:  

 17.10./ 18.10./ 02.11./13.11. Vortrag „How  to start a career  in Schwarzwald‐Baar‐Heuberg“ 

an Hochschulen in Furtwangen, VS‐Schwenningen, Konstanz  

 26.10./16.11./ 29.11./ 07.12./14.12. Beratungstage für internationale Studierende  

 16.11./30.11. Bewerbungstrainig für internationale Wirtschaftsinformatikstudierende  

 06.12. Speeddating: Unternehmen + internationale Wirtschaftsinformatikstudierende 

 

Frauen  

Netzwerktreffen Arbeitskreis „Beschäftigung von Frauen erhöhen“ 

 10.01. Rückschau auf Großveranstaltung Nov. 2016, weitere Planungen werden vertragt bis 

Landesförderung klar ist.  

 23.5. Entschluss, dass Arbeitskreis weiterarbeitet, obwohl Landesförderung nicht beantragt wird.  

 17.7./ 20.11. Teilnahme, Unterstützung, Vernetzung 

 

Migranten besser integrieren 

 Teilprojekt  Flüchtlinge … mit dauerhafter Aufenthalts‐ & Arbeitserlaubnis, Fachkraftniveau + 

Deutschkenntnissen (B1/ B2):  

a) Vorträge in Integrationskursen der Region zum regionalen WelcomeCenter  

b) Integration in Angebote der Wirtschaftsförderung Schwarzwald‐Baar‐Heuberg:  

 Seminare („Erfolgreich bewerben – Wie sollte eine Bewerbung in Deutschland aussehen?“, 

„Anerkennung – wie geht das und wer hilft?“, „Souverän durch den deutschen Berufsalltag – 

Tipps, um Fettnäpfchen zu vermeiden“) 

 Beratung  von  Geflüchteten,  die  als  Fachkraft  Arbeit  suchen,  auf  Jobmessen,  im 

WelcomeCenter 

c) IQ‐Netzwerk‐Anerkennungsberatung für Geflüchtete  in Räumlichkeiten der Wirtschaftsförderung 

Schwarzwald‐Baar‐Heuberg & Mithilfe bei der Bewerbung  
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d) Regionale Koordinierungstreffen „Flüchtlinge für den Arbeitsmarkt“ 

 19.01. 

 Vorstellung der dezentralen Anerkennungsberatung des IQ Netzwerkes 

 Beispiele guter Integration von Geflüchteten in Arbeit werden vorgestellt 

 ca. 50 Akteure der Region tauschen sich aus (Integrationsbeauftragte, Landratsämter, 

Bürgermeister & Partner der regionalen Fachkräfteallianz …) & vernetzen sich zum Thema 

 21.11. 

 Vorträge zu Arbeitsmarktrechtlichem, Unterstützerstruktur, Interkulturellem ( „Frauen in 

arabisch‐muslimischer Arbeitswelt“) 

 Akteure der Region tauschen sich aus & vernetzen sich (s.o.) 


